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Loomeettevõtted Muud VKEd

Eesmärgid

Sotsiaalsem väärtusmudel, mitterahalised motivaatorid, 
suurem keskkonnasõbralikkus

Sotsiaalsete väärtuste teadvustamine ja esiletõstmine 
pigem erandlik või ainult mainekujunduse eesmärgil

Kasvustrateegiad

Laienemise kõrval/asemel toimub kasv pigem 
lisandväärtuse suurendamise, toodete/teenuste kvaliteedi 
parandamise, rahvusvahelistumise ja võrgustumise kaudu

Enamik VKEsid ei soovi laieneda

Toote/teenuse väärtus

Toode/teenus seostub sümbolväärtusega, mille tajumine on 
subjektiivne ja hinna kujunemist on keeruline prognoosida

Valdav on toote/teenuse kasulik väärtus ja seetõttu on hind
kergemini määratav

Organisatsiooni olemus

Indiviidikesksed struktuurid, projektipõhisus, 
mittehirarhilised ja informaalsed suhted, võrgustikupõhine 
ettevõtlusmudel

Väikeettevõtja puhul ühe ettevõtja keskne, vabaduse ja 
paindlikkuse tähtsustamine, kuid võimujaotus ja rollid 
meeskonnas enamasti paigas, organisatsiooni kasvades 
kasvab ka struktuuri ja formaalsuse tähtsus

Keskkonna tähtsustamine

Keskkonna ja "teiste samasuguste" olemasolu on väga
oluline, mitmekesine kultuurielu, avatud atmosfäär, loova
miljöö olemasolu

Asukoht ja keskkond sõltuvad ärivaldkonnast ja klientuurist, 
keskkonna mitmekesisus on oluline vaid teatud 
spetsiifilistes ettevõttegruppides
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Anu-Maaja Pallok
anu-maaja.pallok@kul.ee


